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1. Scopul procedurii
Procedura are drept scop:

- protejarea persoanelor din cadrul FGCR IFN SA care raporteazé incélcari ale legii,
care s-au produs sau care sunt susceptibile sa se produca care reclaméa ori semnaleaza, cu
buna-credinta, fapte care presupun incalcari ale legii, in conformitate cu prevederile Legii nr.
361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public.

- crearea si mentinerea unui mediu de munca in care angajatii FGCR IFN SA sa fie in
masurs s3 avertizeze cu privire la eventuale practici abuzive/ fapte de coruptie sau de proasta
administrare, incalcarea legii, a deontologiei profesionale sau a principiilor bunei administrari,
eficientei, eficacitatii, economicitatii si transparentei savarsita atat de persoanele cu functii de
conducere, cat si de persoanele cu functii de executie din cadrul FGCR, cu certitudinea ca
avertizarile vor fi tratate cu seriozitate.

Documentul descrie actiunile derulate si fluxul documentelor incepand cu
primirea/inregistrarea unei avertizari in interes public, pana la finalizarea/solutionarea
acesteia, drepturile si obligatiile persoanelor care efectueazé raportéri sau divulga public
informatii privind incalcari ale legii, drepturile persoanelor vizate si obligatiile FGCR.

2. Domeniul de aplicare:

Procedura se aplica intregului personal FGCR IFN SAin vederea constientizarii privind
importanta activitatilor desfasurate in conditii de integritate personala ridicate.

Procedura se aplica si persoanelor ale caror raporturi de muncé nu au inceput inca si
care efectucaza raportari prin intermediul canalelor de raportare interne sau externe sau
divulga public informatii privind Tncalcari ale legii obtinute in timpul procesului de recrutare sau
altor negocieri precontractuale sau in cazul in care raportul de munca sau raportul de serviciu

a incetat.

Procedura se aplica si persoanelor fizice care efectueaza o raportare sau divulga public
informatii referitoare la incalcari ale legii, obtinute intr-un context profesional.

3. Documente de referinta (reglementari):
3.1. Reglementari nationale
3.1.1.Legislatie primara:

- Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Legea nr. 78/2000 privind descoperirea, combaterea si sanctionarea faptelor de
coruptie, actualizatd;
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- Legea nr. 682/2002 privind protectia martorilor, republicata;

- LEGE nr. 190 din 18 iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului
(UE) 2616/679 2! Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelcr [zics i ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor)

- 0.U.Z. nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute
in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente
acestora;

- Orconanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar
preventive, cu modificarile si completarile ulterioare.

- Legea 3571/2022 privind protectia avertizorilor in interes public

3.1.2.Legislatie secundara:

- Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

- HC nr. 1269/2021 privind Strategia Nationala Anticoruptie 2021-2025 si a
documecnteior aferente acesieia.

3.1.3.Legislatie tertiara:

- Regulamentul de Organizare si Functionare al FGCR;

- Reoulamentul Intern al FGCR;

- Codul de conduitd a personalului din cadrul FGCR .

4. Definitii

a. avertizor in interes public - persoana fizica care efectueaza o raportare sau divulga
public informatii referitoare la Tncalcéri ale legii, obtinute Tn context profesional,

b. raportare - comunicarea orald sau scrisa de informatii, cu privire la orice fapta care
reprezint2 o incdlcare a legii;

c. raportare internd - comunicarea orala (fata in fata sau telefonic,mesagerie vocala) sau
scrisd de informatii referitoare la incélcari ale legii din cadrul FGCR. Raportarea interna
scrisa se realizeaza prin mijloacele puse la dispozitie de FGCR, respectiv adresa de
mai cedicata avertizor@fger.ro acesta constituind canalul intern de raportare;
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raporiare externa - comunicarea orala sau scrisd de informatii referitoare la incaicari

ale legli realizatd prin canalele externe de raportare reprezentate de autoritatile

ompetente;

s auroritatile si institutiile publice care, potrivit dispozitiilor legale speciale, primesc si
s:.ugon”za raportari referitoare la incaicari ale legii, in domeniul lor de

mpeen 3a,

+  Agentia Najionald de Integritate, denumité in continuare Agentia;

o alte -_-:;A';o*:-.ai_;l §| institutii publice carora Agentia le transmite raportarile spre
competenta solutionare;

informatii referitoare la incélcari ale legii - informatii, inclusiv suspiciuni rezonabile,

cu privire la incilcari efective sau potentiale ale legii, care s-au produs sau care sunt

susceptivlie s& se produca in cadrul FGCR, in care lucreazé sau a lucrat avertizorul in

interes public sau cu care acesta este sau a fost in contact prin intermediul activitatii
sale, precum S,: -1..-:..'1dgule cu privire la incercari de a ascunde astfel de incélcari,
divulgare _m. vlica - punerea la dispozitie, in orice mod, in spatiul public a informatjilor
referioare ia incalcari ale legii;

‘nealcin zle legii - fapte care constau intr-o actiune sau inactiune care constituie
nerespeciari ale dispozitilor legale, care privesc domenii cum ar fi: achizifiile publice;

servicile, produsele si pietele financiare, precum si prevenirea spalarii banilor si a
“nantzcil cerosemului; protectia vietii private si a datelor cu caracter personal si a
securiall reteielor si sistemelor informatice, inclusiv incalcari ale normelor Uniunii
Suropene in materie de concurenta si de ajutoare de stat, precum si incalcari referitoare
\a piaz interna 1n ceea ce priveste actele care incalca normele privind impozitarea
socieallor cau mecanismele al caror scop este obtinerea unui avantaj fiscal ce
conta ine coiectuiui sau scopului dreptului aplicabil in materie de impozitare a
ocietétilor, ce reprezintd abateri disciplinare, contraventii sau infractiuni, sau care
coniravin ooieciuiui sau scopului legii,

facilit=tor - persoana fizicd ce asistd avertizorul in interes public in procesul de
a inti-un context profesional si a carui asistenta trebuie sa fie confidentiala;
context ;_,:?L‘_';:;';S;’:;»;n' - activitati profesionale, actuale sau anterioare, de orice natura,
remunerate sau nu, desfasurate in cadrul FGCR, in baza cérora persoanele pot obtine
inforrati referiicare la incalcari ale legii si pot suferi represalii in caz de raportare a

poria

[

aCeSsIs 3,

Jucrator - persoana fizica ce se afla intr-un raport de munca sau raport de serviciu, Tn
‘=meiu cispozifilor de drept comun sau speciale Tn materie, si presteaza munca in

schireul unei remuneratii;
persownd vizata prin raportare - persoana fizica sau juridicd mentionata n raportare

sau in divulgarea publica drept persoana céreia i se atribuie incalcarea legii sau cu care
oersoana respecivd este asociata;
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l. represalii - orice actiune sau omisiune, directd sau indirecta, aparuta intr-un context
- care este determinatd de raportarea interna sau externa ori de divulgarea

clics sicare provoaca sau poate provoca prejudicii avertizorului in interes public;
m. acti subsecvente - orice actiune intreprinsa de catre destinatarul unei raportari
iterne sau de catre autoritatea competenta in vederea solutionarii raportarii $i, acolo

JnCe oo cazul, a remedierii Tncalcarii raportate;

n. .oroarea- vansimiterea cltre avertizorul in interes public a unor informatii referitoare
2 zc,.nie sunsecvente si la motivele unor astfel de actiuni;

0. Uorepuna wesemnatd - responsabilul cu atributiile prevazute la pet. 5.1, numit [a nivelul
KL W

Ccmisie de disciplind este orice organ insarcinat cu atributii de cercetare disciplinara,
prevdz.. e cge sau de fegulamentul de organizare si functionare al FGCR.

5. Descrierea procedurii
5.1. Generalitati:

Sesiz=rea orivind incilcarea legii sau a normelor deontologice si profesionale, poate fi
facutd caire persoana responsabila cu aplicarea legii, numita de catre Directorul general al
FGCR, 3au caire autoriatile competente, prin adresa aprobata de Directorul general al FGCR,

in cazu! in care rapertarea (tinand seama de obiectul acesteia si faptele semnalate) nu este
de competenta FGCR.

5.2. Principii

Principiiie -are guverneazd protectia raportdrilor privind incélcari ale legii sunt
urmatcareis:

e principiul

D

oivl legalitdtii, potrivit caruia autoritatile, institutile publice, alte persoane
Juridice e crept public, precum si persoanele juridice de drept privat au obligatia de a
=spents drenturile si libertdtile fundamentale, prin asigurarea respectérii depline,
~rintre altele, 2 libertatii de exprimare si de informare, a dreptului la protectia datelor cu
caracter personal, a libertatii de a desfasura o activitate comerciald, a dreptului la un
Jival Caicat de protectie a consumatorilor, a dreptului la un nivel ridicat de protectie a

330400 umane, & dreptului la un nivel ridicat de protectie a mediului, a dreptului la o
sae e atac eficientd si a dreptului la aparare;
Y

o rinc.piul responsabilitatii, potrivit caruia avertizorul in interes public are obligatia de
3 prezenta date sau informatii cu privire la faptele raportate;
o orincisiul impariialitétii, potrivit caruia examinarea si solutionarea raportérilor se fac

-
e
5o
al

‘4 subiectivism, indiferent de convingerile i interesele persoanelor responsabile de

sclujionarea acestora;
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o rincipiul bunei administrari, potrivit caruia autoritatile si institutiile publice, alte

ne jundice de drept public sunt datoare sa isi desfasoare activitatea in realizarea

~rere iul oeneral, cu un grad ridicat de profesionalism, in conditii de eficienta si
eficac./awa a folosirii resurselor,;

o Urincipivl echlbrului, potrivit cdruia nicio persoand nu se poate prevala de

syeles e prezenien iegi pentru a diminua sanctiunea administrativa sau disciplinara
JENLT pla a sa mai grava care nu are legatura cu raportarea,

o Jhri u bunei-credinte, potrivit caruia este ocrotitd persoana care a avut motive

zreieie sd crzads o informatiile referitoare la incalcarile raportate erau adevarate

4 momeatu. raporiarii si ca respectivele informatii intrau in domeniul de aplicare al

z.= crelucrariie de date cu caracter personal efectuate in temeiul prezentei proceduri,
inclusiv. soi.nool cau ansmiterea datelor cu caracter personal de catre autoritatile
compeiznie, se aesfascara potrivit dispozitiilor din Regulamentul (UE) 2016/679 si din Legea
nr. 363/2018. piecum si dispozitiilor din Regulamentul (UE) 2018/1.725.
Datele cu caracter personal care nu sunt necesare pentru solutionarea unei anumite
raportri 1 55 colec.saza sau, daca sunt colectate in mod accidental, se sterg.

£.3 Atributiile persoanei responsabile

— Gz efectueze cu diiigenta actiunile subsecvente primirii raportarilor;

f

—  Sa verifice zilnic adresa de e-mail dedicata transmiterii avertizarilor in interes public si
primiii formuiarelor online de transmitere a avertizarilor in interes public;

— Sa verifice saptamanal daca sunt documente depuse in cutia de sesizari special
amenzjata in cadrul FGCR si inregistreaza avertizarile in interes public primite in acest
mod;

_ Sa verifice daca documentele primite respecta criteriile prevazute la pct 6.3 si 6.2 si
saca aspeclele prezentate pot face obiectul unei avertizari in inetres public;

— n cazul in cale cocumentele primite nu respecta criteriile prevazute la pct 6.3 si 6.2
si/sau caca aspectele prezentate nu fac obiectul unei avertizari in interes public,
niocmeste o Nota privind clasarea documentelor respective, pe care o transmite spre
aprobare Direclorului General;

— niocrmesie Nota privind avertizarea in interes public, pe care o transmite spre
nformare Dhaciorului General in vederea inaintarii catre Comisia de disciplina;

— Sa prowgeze dalele cu caracter personal ale avertizorilor in interes public in
conformitate cu prevederile iegale;

—  Sa pasireze evioania raportarilor intr-un registru special;

_ 33 p=cireze documentele intr-un spatiu in care poate fi asigurata confidentialitatea
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— Sapasieze confidentialitatea raportarilor in conformitate cu prevederile de la Subcap.

— Eliminz si distrugerea raportarilor dupa expirarea termenului de pastrare de 5 ani,
i suporty! ne care sunt pastrate;

- ociiirea de rapoarte anuale, catre Directorul General, privind respectarea Legii
[ ... wrivina protectia avertizorilor in interes public sau de rapoarte solicitate de

Y aniiTare:
cdits i adilale,

— lransmiieea confirmari primirii raportarii catre avertizorul in interes public in termen

.7 z.lz calencaristice de la primirea acesteia,
- N0 rea avertzorului in interes public cu privire la stadiul actiunilor subsecvente, in

TN cer mult 3 luni de la data confirmarii de primire sau, in cazul in care nu i s-a
onfrmat orimirea raportarii, de la expirarea termenului de 7 zile calendaristice de la
Smzc raporiand, ulterior, ori de cate ori sunt inregistrate evolutii in desfasurarea
~ohiuo o supsecuente, cu exceptia cazului in care informarea ar putea periclita

Lesiasdrarea acesliora,

Jiciinarea avercuzorulul in interes public cu privire la modalitatea de solutionare a

asdonaril]
- Sa acioneze cu impartialitate si sa fie independent in exercitarea acestor atributii.
£.4. sutiile Directorului General

- numeste persoana responsabila cu urmarirea parcursului sesizarilor si masurilor
adminisi-ative adontate pentru inlaturarea cauzalor care au generat avertizarea in interes
public

- 2proka . ota privind avertizarea in interes public, in vederea inaintarii spre solutionare
Comisie! de disciplina sau catre alte institutii competente, dupa caz

aproea l.cia privind clasarea documentelor;

- aproba Raportul de solutionare a avertizarii in interes public cu masurile propuse de
Comisia e ciscipiing;

- aprooa raporiul anual privind avertizarile in interes public intocmit de Responsabilul cu
urmarirea parcursuiui sesizarilor si masurilor administrative adoptate pentru inlaturarea
cauzelor care au generat avertizarea in interes public.

6. od de tucru
6.1. Nui nirza perscanei responsabile
Directorul ceneral numeste prin dispozitie persoana responsabila cu aplicarea Legii nr.

361/2022 privina protectia avertizorilor in interes public.

9
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o.2. Wlodalitall de raportare

s= face In scris, pe suport hartie sau in format electronic, la adresa de e-
mail ave iz -.cc, prin comunicare la liniile telefonice sau prin alte sisteme de mesagerie
vocald, sau prin Tnwinire 1a-xa in fa{z, la cererea avertizorului in interes public.

a) Rapoilare nigima

Raporiarca poiving incélcari ale legii se efectueaza, in principal, prin intermediul canalelor
interne _- 1 -are ewsiante, respectiv prin depunerea sesizarii la cutia postala special
amenajzlc, (e e-mall \a auresa avertizor@fger.ro sau poate fi transmisa prin servicii de
posta/c.rie = evtern la sediul FGCR.

Raroriares: noate face in cadrul FGCR la cererea avertizorului in interes public, prin
stabilire= in ~rzzlabil, a unei intalniri cu persoana responsabila. In acest caz, se va intocmi un
proces- ~rbal de consemnare, sub rezerva consimtamantului avertizorului in interes public,
acesta avand nosibilitaica de a verifica, rectifica, si de a-si exprima acordul cu privire la
continuiul orocesului-verbal al conversatiei, prin semnarea acestuia.

ja¥]

Daca avertizorul In interes public nu isi exprima consimtamantul pentru transcrierea
convers=iie. va fi indrumat sa raporteze in scris, pe suport hartie, persoanei responsabile pe
e-mail iz adresa averizor@fger.ro sau la cutiile postale special amenajate sau prin servicii de
posta/curera: catre sediul FGCR.

b) Raporiare exierna

Ca =2 ecame ~e raportare sunt reprezentate de:

1. =uoritatie sl instiutile publice care, potrivit dispozitiilor legale speciale, primesc si
solufioneaza raportari feferltoare la incalcari ale legii, in domeniul lor de competenta;

Aver:zeru in neres public alege intre canalul intern de raportare si canalul extern de
raportareliand in considerare aspecte precum:

- - o ta rsculul ae represalii, in cazul raportarii prin canalele interne;
- rpos.cilizatea remedierii incalcarii in mod eficace prin intermediul canalelor interne de

ranoriEre
6.3, Continutu! raportarii

Raportarza trebuie sa contina, cel putin, urmatoarele elemente: numele si prenumle,
datele -= co.izo. wie avertizorului in interes public, contextul profesional in care au fost

10
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obtinut > le oersoana vizata, daca este cunoscuta, descrierea faptei susceptibile sa
consti: ¢ legii in cadrul FGCR, precum si probele pe care intelege sa le
folosez ea raporiarii, data si semnatura (model Anexa 1).

In cazul 2o, cmporarea nu cuprinde numele si prenumele, datele de contact sau
semna:. = =var zorului in nteres public, aceasta se analizeaza si se solutioneaza in masura
in care ~onrtinz inaici cu privire la incalcarea legii.

; denia raportarilor

Rapurarie o mscnu nir-un registru tinut in format electronic, de catre persoana
responsabila, si cuprinde: data primirii raportarii, numele si prenumele (dupa caz), datele de
contact -.c ==t zeruiul in interes public, obiectul raportarii i modalitatea de solutionare.

Ra oo 2 se Zasueaza & ani. Dupa expirarea perioadei de pastrare de 5 ani, acestea se
distrug. indiferent de suportul pe care sunt pastrate.

.Z. Uhligay a de a pasira confidentialitatea

Persoana desemnatd sa solutioneze raportarea are obligatia de a nu dezvalui identitatea

avertizc iuie. o itzrzs pusidc sionic informatiile care ar permite identificarea directa sau
indirectz = acest su exceptia situatiei in care are consimtaméntul expres al acestuia sau
este o nhlicatie l=c='a. In cazul in care exista o prevedere legala, avertizorul in interes public
este informat anterior, In scris, cu privire la divulgarea identitatii si a motivelor divulgarii datelor

confider.vale T caurd. Obligatia nu exista in cazul in care informarea ar periclita investigatiile
sau precadurile judiciare.

Informatile din cuprinsul raportarilor care constituie secrete comerciale nu pot fi utilizate
sau divulaaie in ali= scopuri decat cele necesare solutionarii raportarii.

Oblicziu de a pasia corfidentialitatea nu existd in cazul in care avertizorul in interes
public & cezvaiuit in med intentionat identitatea sa in contextul unei divulgari publice.

Obiga,a o2 a poctra conficentialitatea se mentine gin cazul in care raportarea ajunge din
eroare 'z . .2 horscani din cadrul FGCR, alta decat persoana desemnata. in acest caz,
raportare2 =sta ‘naintatad. de indatd, persoanei desemnate.

5.5, wodalitatea de primire si de solutionre a raportarii interne

1. Coooovonalizeres procecurii — Directorul general desemneaza persoana responsabila
& 1 ssioute supoiwul logistc necesar desfaasurarii activitatii si asigurarea suportului
teolin paniu soluticnarea raportarilor,

2. © - fe contact ale persoanei responsabile sunt afisate la sediul FGCR intr-un loc

vizibil si accesibil;

11
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3. ea publica privind modul de primire a raportarilor — publicarea pe site-ul FGCR
nformatii de interes public — Etica si integritate, a datelor de contact ale
e onsabile, formularul online de raportare, precum si prezenta procedura;
4. ~rimirea rapcortari — modalitatea de primire a raportarii este detaliata la subcap 6.2;
5. E] rirmini raportarii — persoana responsabila transmite avertizorului in interes
¢ sonrmares primari raportarii, pe e-mail sau prin serviciile postale in termen de 7
z sLoe de la primirea acesteia;
6. Clorea conioc.adl raportaril (daca este cazul se solicita informatii suplimentare) —
a7 10 cece raportarea nu contine elementele prevazute la subcap. 6.3 sau probe
Snie . sustinerez raportarii, persoana responsabila transmite avertizorului in
s public soticiiarea de compxeta. a informatiilor sau probelor. Daca avertizorul in
{ 5.olie nu ca curs solicitarii in termen de 15 zile calendaristice de la data
CuCHari, Jorialees se ciaseaza.
7. Lfectusrea cu Gii 'be 13 & actiunilor subsecvente de catre persoana responsabila in
/ /i - pentru solutionarea raportarii, persoana responsabila solicita prin
2 iniarna consutanta la Serviciul Juridic sifsau conducerii pentru stabilirea actiunilor
s_oseovenie sl a competentei de solutionare a raportarii. Actiunile subsecvente care
Lol {1 intreprinse de persoana responsabila sunt: sesizarea conducerii FGCR pentru
Jeclansarca cercetarii disciplinare a persoanei vizate de raportare, sau sesizarea
_tofedlsr mentionate la subcap 6.2 lit b) in cazul in care competenta de solutionare
- ravine S ECR. Sesizarea autoritatilor se poate face de catre persoana responsabila
Unar orin acresa oficizia semnata de Directorul General al companiei. Solicitarile de
clar.sare a actiunilor subsecvente interne se transmit, in scris, pe e-mail, prin nota
[ha concepula astizl incat sa nu permita identificarea avertizorului in interes public
< 54 nu Contina nisomati care ar permite identificarea directa sau indirecta a acestuia.
8. Ferscna responsabia va fi informata prin Nota interna in legatura cu deciziile luate in
Lima sesizerior ransmise conform pet. 7 de mai sus;
9. ~isrmoies avertizorului in interes public cu privire la stadiul actiunilor subsecvente, se
o face n wenmen de cai rult 3 luni de la data confirmarii de primire sau, in cazul in care
. s-a confirnat primirea, d la expirarea termenului de 7 zile calendaristice de la
rirea solicilat, precum si ulterior, ori de cate ori sunt inregistrate evolutii in
- —ofacuraiea actiunilor subsecvente, cu exceptia cazului in care informarea ar periclita

3 e (e
idbiviaiGo
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cestasdraiea acestora;
10. .. :0mares averizerulal in interes public cu privire la modalitatea de solutionare a
aP0le il

Slasarea raportarii interne

sz se claseazi atunci cand:

Ra ozl

o
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a cont slementele prevazute la Subcap. 6.3, altele decat datele de identificare a
avertiz 1 eres public, iar persoana desemnata a solicitat completarea acesteia in
termen -~ 7 2 4 ca aceasta obligatie sa fie indeplinita;

: 12 cznsmisd anonim $i nu contine suficiente informatii referitoare la

k- it e SN

incalcz = [eqil, ¢ sz permitd analizarea si solutionarea raportarii, iar persoana desemnata
a solici - * ~nrroletaras acesteia n termen de 15 zile, fara ca aceasta obligatie sa fie indeplinita.

T tueiia orevezud @ .l a), solujia de clasare se comunica avertizorului in interes
public ~araa temeiului legal.

il | ~r302n2 face mal multe raportari cu acelasi obiect, acestea se
conexe s.e oo nnteres public urmand sa primeasca o singura informare. Daca dupa
trimiter== ac=sfeia se r"moqta o nous ranortare cu acelasi obiect, fara a prezenta informatii
suplimentare care si justifice o actiune subsecventa diferitd, aceasta se claseaza.

Pe =nzra e<nonszbili ooate decide incheierea procedurii dacd dupa examinarea
raport3/ e conctata o2 ecte o Incdlcare Tn mod clar minord gi nu necesita actiuni subsecvente
suplimentare sli=l= decar Inchiderea procedurii. Aceastd prevedere nu aduce atingere
obligatici de = pastra confdentialitatea, de a informa avertizorul in interes public si nu aduce
atingere nici altor obligaiii sau altor proceduri aplicabile de remediere a incalcarii raportate.

S . de rlasare se comunica avertizorului in interes public, cu indicarea temeiului
legal.

suigarsa publica
Avertizorul Tn public care divulgd public informatii privind incélcarea legii

benefic =z de protestie Tn cazul In care este indeplinitd una dintre urmatoarele conditii:

a) 2 raporia® mai intai intern si extern sau direct extern, insd considera ca nu au fost
dispuse masus o zopunzaoare in termenul prevazut la Subcap. 5.3;

b, are motve irieeiate sa considere ca:
1. Incalcarea poate constitui un pericol iminent sau evident pentru interesul public sau

riscul unui przudiciu care nu mai poate fi remediat; sau

2 1r cazul raportirii externe existd un risc de represalii sau o probabilitate redusa ca
incilca ca sa fie remediata in mod eficace avand in vedere circumstaniele specifice ale

raportari:.

Se:.arz: priviac incilcarea legii prin divulgare publicd se poate adresa presei,
organizalilor proiesiona'e, sindicale sau patronale, organizatiilor neguvernamentale, comisiilor
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parlamertare sau prin punerea la dispozitie Tn orice mod in spatiul public a informatiilor
referito o ‘ncalcari ale legii obtinute in context profesional.

suri de protectie, masuri de sprijin $i masuri reparatorii

Co
1. 2 “aenefica de misurile de protectie, avertizorul Tn interes public trebuie sa
intrunezsca cumulativ urmatoarele conditii:
a) s3 "= ura dintre persoanele care efectueaza raportari potrivit prevederilor Cap. 2 si

care & c:lin i informatii referitoare la incélcdri ale legii intr-un context profesional;

b avaimolve ‘niemeiate si creadé c@ informatiile referitoare la incélcarile raportate
erau acaviraie i@ momentul raporiarii,

¢) ed f feoiuat oo apottare internd, o raportare externa sau o divulgare publica.

2. Pentru a beneficia de masurile reparatorii, avertizorul in interes public trebuie sa
indepli = s curwian. condijile mentionate mai sus, precum si conditia ca represaliile sa fie
CONnseciii(a raponari efectuate.

5. Ldsunie prevazule mai sus, se aplica si:

a) faciitaioriler,

b serenaneler terte care au legéturi cu avertizorul in interes public si care ar putea sa
sufere reoresalii intr-un context profesicnal, cum ar fi colegi sau rude ale acestuia;

c) nersoanalor juridice detinute de catre avertizorul in interes public sau pentru care

JC

avertizorul 11 nerzs public lucreaza sau cu care are alte tipuri de legaturi Tntr-un context
profesion=|
d) sverlzoreul in ineres public care, in mod anonim, a raportat sau a divulgat public

informatii referiioare la Incalcari. dar este ulterior identificat si sufera represalii;

e, aveitizoruw i interes pupiic care efectueaza raportari catre institutiile, organele,
oficiile -z ag=ntiile competente ale Uniunii Europene.

6. 0. cxonerarea ae raspundere

in vederea protejérii impotriva represaliilor, persoanele prevazute la Cap. 2 sipct. 1 de la
Subcap €.9, seneficaza de uimatoarele masuri:

— Avertizorul in interes public care efectueazd o raportare sau divulgare publica a unor
info. matii priviad incalcari ale legii nu incalca dispozitiile legale sau clauzele contractuale
privind divulg=rea de informatii si nu rdspunde pentru raportarea sau divulgarea publica a
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unc - normatl, cu conditia sa fi efectuat o raportare sau divulgare publica in
co . 361/2022 privind protectia avertizorilor Tn interes public gi sa fi avut motive
Intemeciate s creada ca raporiarea sau divulgarea a fost necesara pentru dezvaluirea unei
incalcari a le

Ave ] es nublic care dobandeste sau acceseaza date si informatii de care are
curniocanie 1o vliuiea avibutilor de serviciu sau a raporturilor de munca nu raspunde daca
acce s=u dobandirea are ca scop raportarea sau dezvaluirea publica a unei incalcari
a leg., ar iaponarsa sau divulgarea publica s-a efectuat in conditiile Legii nr. 361/2022
priv.nc protectia avertizorilor in interes public.

Ras=- nderea avertizerilor in interes public pentru acte sau omisiuni care nu au legatura cu
rapolarca saw divigarea publicd sau care nu sunt necesare pentru dezvéluirea unei
Thcaicar o laoil este supusa dispozitillor de drept comun.

In cacru procecurior judiciare care vizeazd incalcari precum incélcarea dreptului la

imagine, cecaea arepiurlor de autor, incdlcarea secretului profesional, Tncalcarea
norslor we orotecte a datelor, divulgarea secretelor comerciale sau actiunile in
desoogloire, nu se poate angaja raspunderea persoanelor prevazute la cap. 2 si Subcap.

. pet.3 ca urmare a raportarilor sau a divulgdrilor publice efectuate in conditiile Legii nr.

367/2022 pilving croteciia avertizoriior in interes public. Persoanele prevézute la cap. 2 si

Su.cup. £.5. ponl au dreptul sd invoce respectiva raportare sau divulgare publica pentru
a uinoor Tncniserea cauzel, cu conditia sa fi avut motive intemeiate sa considere ca
raporares sau divulga.ea publica a fost necesara pentru dezvaluirea unei incalcari a legii,
Tnter 2iul Legid . o61/2022 privind protectia avertizorilor in interes public.

In cazuiin care o perscana raporteaza sau divulga public informatii referitoare la incalcari
ale .0l 1 conditile Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public i
acesie informall inciud secrete comerciaie, o astfel de raportare sau divulgare publica este
corsinerad legala in condigile art. 3 aiin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
2509 privied proteciia know-how-ului si a informatiilor de afaceri nedivulgate care
cor 1 uic szoisie comerciale Tmpotriva dobandirii, utilizarii si divulgdrii ilegale, precum si
penu. modifizares gl cumpletarea unor acte normative.

Perscanee prevazute ia cap. 2 si Subcap. 6.9. pct.3 care au efectuat o raportare sau
divuigare cubica in conailiiie prezeniei legi au dreptul la repararea integrald a prejudiciului
sutcnt ca unnare a rapceriari sau divuigarii publice.

~tia represaliilor

Esi: atersica ooz tornia de represalii impotriva avertizorilor in interes public, amenintari

cu repraa: cau oo tative de represalil, in special cele care privesc:

= orice suspendare a contractului individual de munca ori a raportului de serviciu;
concadierea sau eliberarea din functie;
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cniractulli ce munca sau a raportului de serviciu;
Jariulul si schimbarea programului de lucru;
au impiedicarea promovarii in munca / functie si a dezvoltarii
profes ' " orin evaludri negative ale performantei profesionale individuale, sau prin
recom:an.ar . peoe activilatea profesionala desfasurata;

drel alte sanctiuni ciscipiinare;
] intimidarea, haruirea;
= crearea unui alt dezavantaj sau supunerea la un tratament inechitabil;

~i.7ul de = transforma un contract de munca pe o perioada determinata intr-un
contract ce munca pe duratd nedeterminata, Tn cazul in care lucrétorul a avut agteptari legitime
cdis-= o E.maneint,

| rafuzul ce & reinnoi un contract de muncé pe o perioadéd determinata sau incetarea
anticipata a 1nui astfe! de contract;

courores ce preudicd, inclusiv la adresa reputatiei persoanei in cauza, n special pe
platforine.c c& conunicare sociald, sau pierderi financiare, inclusiv sub forma pierderii
oportunitatilor de afaceri si a pierderii de venituri;

v cinores pe o lista sau intr-o bazd de date negativa, pe baza unui acord sectorial sau
la nivel ¢= indusirie. formal sau informal, care poate presupune ca persoana in cauza nu isi
vagas’ nvi .n Ine de muncd in respectivul sector sau in respectiva industrie;

o _-i=ierald extrajudiciard a unui contract pentru bunuri sau servicii, fara a fi

indeplinita conditiile Tn acest sens;

(9]

= une! licente sau a unui permis,
o) soliciiarea de efectuare a unei evaludri psihiatrice sau medicale.

La cererea avertizorului in interes public cercetat disciplinar, in termen de maximum un an
de la cata raportary, baroul din circumscriptia locului de desfasurare a activitatji avertizorului
ininterec pullic asiguri asistenta judiciard gratuitd pe parcursul procedurii disciplinare.

6.1, Consestarea masurilor luate ca represalii

(1) AverizooulIn interes puolic poate contesta masurile prevazute la Subcap. 6.11. printr-
0 cere w0 csalh instanie compeiente, In functie de natura litigiului, in a carei circumscriptie

teritoriz .. wcosa@ ol oare cormdciliul
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N e prevazute la alin. (1) sarcina de a dovedi ca masura contestata este
justifi vz cecal cele care au legatura cu raportarea sau divulgarea publica
revine i a =torului, fie entitatii cu privire la care se face contestarea privind
repres

c=pune, pe calea ordonaniei presedintiale, chiar daca nu exista
judeca 7 == ondul suspendarea masurilor prevazute la Subcap. 6.11.

(4} (orea avertzorulul In interes public care doreste sa conteste masurile prevazute
la Suc . 1 zroul din c:rcumsc:,_,tla locului de desfasurare a activitatii avertizorului in
interes acistenta iudiciara gratuita.

©oaria consiaa cd masura a fost dispusa ca represalii n considerarea
raports 2 di 4r7 puklice aceasta poate dispune, dupd@ caz, desfiintarea masurii,
repun: ~or in situatia anterioara, repararea prejudiciului, incetarea masurii Si
interzicere= ai siitor precum gi orice alte masuri pentru incetarea formelor de represalii.

(6) Od 1 harea oricireia dintre méasurile prevazute la alin. (5), instanta va dispune,
intoates ~azuriie, sioblicarea autoritatii, institutiei publice sau persoanei juridice de drept public
sau persne wridice ce drept privat la publicarea intr-un cotidian local sau national, pe
cheltuiz = s& = unui exiras ain notararea prin care a fost constatata dispunerea in mod nelegal
a uneia dintre masunle {..evazute la Subcap. 6.11.. Extrasul se publica si pe pagina de internet
exister & a uulolitil, nsttulizl publice, persoanei juridice de drept public sau persoanei
juridice cc t orvan, recum §i pe pagina de internet a Agentiei, cu respectarea legislatiei
privine. orclects wersoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
persor. .

7\ Dac% instanta constatd ¢d Tmpotriva aceluiagi avertizor in interes public au fost
dispuse de cel puiin doud ori, represalii in considerarea aceleiasi raportari sau divulgari
publicz 2reastz poate aisoune, dupd caz, oricare dintre masurile prevazute la alin. (5), precum
si aplic="ea unei amenzi civile in cuantum de pana la 40.000 de lei.

snnzitile prevazute la alin. (1) - (7) se aplica si celorlalte persoane prevazute la
Subcep. 5 9. et3.

§.17. Zondititie privind cercetarea disciplinara

Lz soliciarea avertizorului in interes public cercetat disciplinar ca urmare a raportarii
interne sorris s fle Aieciplind are obligatia de a invita presa si un reprezentant al salariatilor.

™

Anuridl se face prin comunicat pe pagina de internet a FGCR cu cel putin 3 zile lucratoare
fnainte. ccd -, su. sunciunea nulitaii raportului si a sanctiunii disciplinare aplicate.
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6.14. Interzicerea renuntarii la drepturi si la masuri reparatorii

Drepturile si masurile prevazute de Legea nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in
interes public nu pot face obiectul unei renuntari sau limitari prin contract, forma sau conditji
de incadrare In mur.cg, inclusiv un acord de arbitraj prealabil unui litigiu.

Orice iranzactie prin care se urmareste limitarea sau renuntarea la drepturile gi masurile
prevazute de Legea nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public este nula de
drept.

7. Monitorizarea respectarii prevederilor Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor
in interes public

1. Persoana responsabila primeste raportarea privind incalcarea legii transmisa de avertizorul
in interes public prin intermediul canalelor interne de raportare mentionate la subcap 6.2. In
cazul in care raportarea in scris ajunge din eroare la o alta persoana din cadrul FGCR, alta
decat persoana responsabila, aceasta este obligata sa pastreze confidentialitatea, sa pastreze
plicul sigilat si sa inainteze raportarea, de indata, persoanei responsabile. In cazul in care plicul
a fost desigilat, persoana are obligatia de a pastra confidentialitatea datelor si informatiilor din
cuprinsui raportaril.

2. Persoana responsabila transmite avertizorului in interes public, confirmarea raportarii, in
termen de cel mult 7 zile calendaristice de la primirea acesteia si, daca este necesar,
solicitarea completarii informatiilor, in cazul in care raportarea nu contine elementele prevazute
la subcap. 6.3. In cazul in care, avertizorul in interes public nu da curs solicitarii de completare
a informatiilor in 15 zile calendaristice, raportarea se claseaza.

3. In cazul in care, raportarea nu se claseaza, persoana responsabila primeste si analizeaza
raportarea si, daca considera necesar, solicita prin nota interna consultanta la Serviciul Juridic
si/sau conducerii pentru stabilirea actiunilor subsecvente si a competentei de solutionare a
raportarii. Actiunile subsecvente care pot fi intreprinse de persoana responsabila sunt:
sesizarea conducerii FGCR pentru declansarea cercetarii disciplinare a persoanei vizate de
raportare, sau sesizarea autoritatilor mentionate la subcap 6.2 lit b) in cazul in care competenta
de solutionare nu revine FGCR. Sesizarea autoritatilor se poate face de catre persoana
responsabila doar prin adresa oficiala aprobata de Directorul General al companiei. Solicitarile
de declansare a actiunilor subsecvente interne se transmit, in scris, pe e-mail, prin nota interna
conceputa astfel incat sa nu permita identificarea avertizorului in interes public si sa nu contina
informatii care ar permite identificarea directa sau indirecta a acestuia.

4. Informrea avertizorului in interes public cu privire la stadiul actiunilor subsecvente, se va face
in termen de cel mult 3 luni de la data confirmarii de primire sau, in cazul in care nu i s-a
confirmat primirea, de la expirarea termenului de 7 zile calendaristice de la primirea solicitarii,
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preum si, ulterior, ori de cate ori sunt inregistrate evolutii in desfasurarea actiunilor
subsecvernie, cu exceptia cazului in care informarea ar periclita desfasurarea acestora.

5. Informarea svertizorului in inters public cu privire la modalitatea de solutionare a raportarii.
8. Dispoziiii finale
8.1. Procecura va fi difuzata intregului personalului din cadrul FGCR IFN SA;

8.2. Actuala procedura va fi revizuitd in cazul cand apar modificéri ale reglementarilor legale
cu caracter general;

8.3. Aceastd procedura se aplicd Incepénd cu data aprobérii de catre Consiliul de Administratie
al FGCR IFN SA.
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Anexz 1 - FORMULAR DE AVERTIZARE IN INTERES PUBLIC/DE INTEGRITATE (caracter
orientativ

Catre: ... s ( persoana responsabila)
Subsemnatul/Subsemnata.............ccceiiiii (numele si
prenumele), corngartimentul ... cu domiciliul/resedintain ................ St .. nr.
............ bl sC. ap. telefon adresa de
€Mail .. (optional), in temeiul art. 5 din Legea nr. 361/2022 privind
protectia  avertizorilor in interes public, va aduc la cunogtinta urmatoarele:
............................................... (numele persoanei/persoanelor care fac obiectul sesizarii),
dincadrul ..., a (se enumera faptele ce constituie obiectul sesizarii si data
savarsiril acestora),

n urmatoarele imprejurdri (se descrie situatia considerata de avertizor ca fiind o incalcare a
Legii NI 381/2022) .veeeee ettt rr s s

In dovedirea celor afirmate depun, in copie, urmatoarele acte/indicii care sustin avertizarea in
interes public/de integritate: ...

Fata de cele de mai sus, va rog sa dispuneti masurile legale pentru apararea drepturilor ce imi
sunt recunoscute in baza Legii nr. 3611/2022, precum si cele ale LEGE nr. 190 din 18 iulie
2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date i de
abrogare a Directivel 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor).

Solicit ca demersurile efectuate in legaturd cu solutionarea acestei sesizari sa nu fie facute

publice.  Averiizarea de interes public este depusa prin  reprezentant
(optional)......c.ccc. cevnenins (se vor mentiona datele de identificare ale acestuia §i se va anexa
Tmputernicirea, Tn original).

Mentionez ca:

[ ] Doresc sa primesc informatii cu privire la rezultatul avertizarii in interes public/de
integritaie

[] Nu doresc sa primesc informatii cu privire la rezultatul avertizarii in interes public/de
integriars

DATA SEMNATURA
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