CONTRACT DE ADMINISTRARE

Capitolul |
Partile contractante

Art. 1. in realizarea si indeplinirea atributiilor administratorilor, prevézute de Legea
nr. 31/1990 republicata si modificata si actul constitutiv, intre:

Fondul de Garantare a Creditului Rural - IFN SA, cu sediul Tn str. Occidentului, nr.
5, sector 1, Bucuregti, inregistrata la Registrul Comertului, cu nr. J1994003050409,
cod unic inregistrare 5439903, reprezentatd de CHIOREAN IOAN-CIPRIAN, in
calitate de Administrator al Consiliului de Administratie, conform art.1432 alin. (2) din
Legea nr. 31/1990, republicatd, cu modificdrile i completarile ulterioare, care
reprezinta societatea in relatiile cu administratorii/directorii, denumita in continuare

societate,
Si

Alina Mihaela Toma, cu domiciliul in Bucuresti, avand Cl
seria CNGIIID dcnumit in continuare administrator,

se incheie prezentul contract.

Capitolul i
Obiectul contractului

Art.2. Obiectul contractului il constituie stabilirea competentelor administratorului
pentru indeplinirea tuturor actelor necesare gi utile pentru realizarea obiectului de
activitate al societdtii, in baza Legii nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare,, a Actului constitutiv, cu exceptia celor rezervate de lege
pentru adunarea generald a actionarilor .

Capitolul i
Durata contractuiui

Art. 3. Prezentul contract este valabil pe durata mandatului de administrator al d-nei
Alina Mihaela Toma, care este de 5 luni, incepand cu data de 01.10.2025, cu
posibilitatea de prelungire cu 2 luni.

Capitolul IV
Drepturile si obligatiile administratorului

Art. 4. (1) Administratorul, ca membru in Consiliul de Administratie, ia parte la luarea
decizilor care nu pot fi delegate directorilor cu privire la urmatoarele obligatii
generale prevazute de Legea nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare,:

a) stabilirea directjilor principale de activitate si de dezvoitare ale societatji;

b) stabilirea sistemului contabil si de control financiar si aprobarea planificarii

financiare;
¢) supravegherea activitatii directorilor;



c)

d)
e)

(2)

pregatirea raportului anual, organizarea Adunarii Generale a Actionarilor gi
implementarea hotararilor acesteia;

introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii;

stabilirea remuneratiei suplimentare a membrilor Consiliului de  Administratie
insarcinati cu functii specifice si a remuneratiei Directorului General si
Directorului societafii cu incadrarea in limitele generale stabilite de adunarea

generala;
De asemenea, administratorul, in calitate de membru al Consiliului de

Administratie ia parte si la luarea urmatoarelor decizii .
a) numirea si revocarea Directorului societatii;
b) aprobarea numarului de membrii ai Comitetului de Administrare a Riscurilor,

nominalizarea si stabilirea atributiilor acestora;

c) aprobarea garantilor a caror valoare depaseste competenta Comitetului de

Administrare a Riscurilor, precum si ratificarea modificarilor care intervin pe
parcursul derularii acestora, cu exceptia situatiei in care se solicita majorarea
garantiilor aprobate anterior, precum si a finalizarii acestor garantii in conditiile
rambursarii anticipate integrale a creditului, comunicatd de institutile
finantatoare prin adresa scrisa,

d) aprobarea garantiilor pentru un singur debitor, inclusiv fata de o persoana

aflata in relatii speciale cu Fondul a carui expunere depaseste 10 % din
fondurile proprii ale Fondului;

€) aprobarea nivelului anual al expunerii pe seama fondurilor alocate Fondului

de MADR prin Program PHARE - RO 9203;

stabilirea nivelului comisionului de garantare pentru urmatorul an financiar,
ludnd in considerare situatia financiard a Fondului, durata, scopul si
beneficiarii finantarilor, cu exceptia comisioanelor de garantare al caror nivel
se stabilegte prin acte normative sau a celor calculate pe baza de rating;

g) formularea de propuneri ce urmeaza a fi prezentate Adunarii Generale a

Actionarilor;

h) aplicarea hotararilor Adunarii Generale a Actionarilor;

i)

)

delegarea conducerii societatii Directorului General si Directorului societatii
care reprezintd societatea actionand separat, stabilirea sarcinilor, atributiilor si
competentelor acestora;

aprobarea Regulamentului de organizare si functionare, ca i a regulamentelor
comitetelor si celorlalte structuri, a normelor metodologice si procedurilor de
lucru pentru respectarea si aplicarea dispozitiilor legale referitoare la institufii
financiare nebancare, care reglementeaza activitatea Fondului;

k) stabilirea modului de organizare a activitatii directorilor;

aprobarea limitelor de competenta pentru emiterea/aprobarea garantiilor;

m) evaluarea trimestriala a sistemului de control intern;
n) insusirea Raportului Anual privind activitatea desfasurata in domeniul

controlului intern, administrarea riscurilor semnificative si auditului intern;

0) aprobarea Rapoartelor semestriale si anuale cu privire la administrarea

riscurilor semnificative aferente activitatilor externalizate;

p) aprobarea Strategiei privind administrarea riscurilor semnificative si a

eventualelor imbunatatiri aduse acesteia;

q) analiza trimestriala a Raportului Comitetului de Administrare a Riscurilor

privind monitorizarea activitdtii de garantare si administrarea riscului de

garantare;
aprobarea Planului anual de audit si a Rapoartelor de Audit;

s) analiza si aprobarea Rapoartelor semestriale ale activitati Comitetului de

t)
(3)

Administrare a Riscurilor;
aprobarea activitatilor care urmeaza sa fie externalizate;

Administratorul este solidar r&spunzator impreund cu ceilalti membrii ai

Consiliului de Administratie faid de societate pentru:
a) realitatea varsamintelor efectuate de actionari,

hl avietanta raald a dividandalnr nlatite-



c) existenia registrelor cerute de lege;

d) modul de indeplinire a hotararilor adunérii generale;

e) stricta indeplinire a indatoririlor pe care legea, actul constitutiv le impun.
(4) De asemenea administratorul are obligatia de a-gi desfagura mandatul in
interesul societatii, cu prudenta si diligenta unui bun administrator, in interesul
societatii .
(5) Administratorul care are intr-o anumitd operatiune interese contrare intereselor
societatii, trebuie sé-i ingtiinteze pe ceilalti administratori gi s& nu ia parte la nici o
deliberare privitoare la aceasta operatiune.

Art. 5. Administratorul are urmatoarele drepturi:

a) Drept de informare asupra activitatii societatii;

b) Dreptul de a solicita conducerii societatii orice informatie necesara realizarii
obiectului contractului;

c) Dreptul de a solicita conducerii societatii intocmirea oricarui material pe care 1l
considerd util pentru desfasurarea atributiilor stabilite de adunarea generala a
actionarilor si de lege;

d) Dreptul de a solicita conducerii societatii orice document oficial sau intern
privind desfasurarea operatiunilor societatii, pe care il considera util pentru
desfasurarea atributiilor stabilite de adunarea generald a actionarilor si de lege.

e) Dreptul de a fi convocat la sedintele Consiliului de Administratie si de primi
materialele care urmeaza sa fie dezbatute.

f)  Orice alte drepturi stabilite de Adunarea Generala a Actionarilor.

Capitolul V
Drepturile si obligatiile societétii

Art. 6. Societatea are dreptul s& pretinda indeplinirea de céatre administrator a
obligatiilor prevazute in prezentul contract.

Art.7. Obligatiile societatii constau in:

a) punerea la dispozitia administratorului a tuturor actelor si documentelor
necesare pentru realizarea obligatiilor prevazute in contract;

b) incheierea unei asigurari de réspundere profesionala conform art. 15312
alin. (4) din Legea nr. 31/1990 republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare,
pentru administrator;

c) plata remuneratiei lunare in cuantumul aprobat de Adunarea Generald a

Actionarilor.

Capitolul VI
Remuneratia

Art. 8. Administratorul va beneficia de o remuneratie brutd lunara al carui cuantum
va fi stabilit de Adunarea Generald a Actionarilor pentru fiecare exercitiu financiar.

Capitolul VII
Loialitate si confidentialitate

Art. 9. (1) Administratorul are obligatia de a exercita mandatul de membru al
Consiliului de Administratie al FGCR — IFN SA cu loialitate, in interesul societatii i de
a nu divulga cétre terti informatiile confidentiale si secretele de afaceri ale Fondului.
(2) Tn categoria informatiilor considerate a fi confidentiale si asupra carora se aplica
obligatia de a nu fi divulgate sunt incluse faré o enumerare limitativa urmatoarele:

a) continutul materialelor prezentate in sedintele Consiliul de Administratie;

M daciimantala rara inentaer enliritarile de narantare-



¢) informatile despre clientii Fondului si bancilor comerciale care sunt
garantati de FGCR - IFN SA sau despre afacerile acestora;
d) informatii de sinteza privind expunerea generald a FGCR — IFN SA,
expunerea pe banci si pe clienti
e) politica de resurse umane, salarii, remuneratii;
f) informatii despre bancile comerciale cu care Fondul are conventii de
lucru;
g) continutul conventiilor de lucru si ale normelor metodologice ale acestora;
(3) Nu sunt considerate informatii confidentiale si secrete de afaceri ale societaji
cele care provin din documente, care potrivit legii sunt publice.
(4) Obligatiile prevazute la alin. (1) si (2) subzistd si dupd incetarea calitéii de
administrator.

Capitolul VI
Réaspunderea partilor

Art. 10. Pentru indeplinirea sau neindeplinirea corespunzadtoare a obligatiilor
previzute in prezentul contract, Act constitutiv sau lege partile raspund potrivit
legislatiei Tn vigoare.

Art. 11. Raspunderea administratorului este angajatd in cazul nerespectarii
prevederilor legale, ale actului constitutiv, ale prezentului contract si a hotaréarilor
adoptate de adunarea generala a actionarilor .

Art. 12. Raspunderea pentru actele savarsite sau pentru omisiuni nu se extinde
asupra administratorului care a facut sa se consemneze in registrul deciziilor
consiliului de administratie, impotrivirea sa si a Incunostintat despre aceasta n scris
auditorul intern gi auditorul financiar.

Art. 13. Administratorul poate fi revocat de adunarea generald a actionarilor sau de
catre actionarul care l-a numit. In cazul in care revocarea intervine fara justa cauza,
administratorul este indreptatit |a plata de daune-interese gi morale .

Art. 14. Administratorul rdspunde fatd de societate pentru prejudiciile cauzate de
directori sau de personalul incadrat, cadnd dauna nu s-ar fi produs daca ei ar fi
exercitat supravegherea impusa de indatoririle functiei.

Capitolul IX
Modificarea contractului

Art. 15. (1) Prevederile prezentului contract pot fi modificate, dupd o prealabila
notificare, cu acordul ambelor pari, prin act aditional.

(2) Contractul va fi adaptat corespunzétor completarii/modificarii Actului
Constitutiv si reglementarilor legale uiterioare incheierii prezentului contract si care i
sunt aplicabile.

X Capitolul X
Incetarea contractului

Art. 16. Partile stabilesc ca incetarea contractului prezentului contract poate avea loc
n una din urmatoarele situatii:

a) la expirarea mandatului, iar partile in baza hotararii AGA nu |-au renegociat

in vederea prelungirii conform art. 3;

b) nerespectarii de catre administrator a prevederilor legale, ale actului
constitutiv, ale prezentului contract si a hotdrarilor adoptate de adunarea
generala a actionarilor;

¢) renuntarea administratorului la mandatul incredintat;

d) decesul sau punerea sub interdictie judecatoreasca a administratorului;

&) Inanlvahilitatea san lichidarea sacietatii-



f) Interventia unui caz de incompatibilitate prevazut de lege.
g) revocarea de catre actionar.

Capitolul XI
Dispozitii finale

Art. 17. Dispozitile prezentului contract se completeazd cu prevederile Actului
constitutiv al FGCR IFN SA ale prevederilor Regulamentului de organizare gi
functionare a Consiliului de Administratie, a Codului Civil si ale Legii nr. 31/1990, cu
republicatd, modificarile si completarile ulterioare.

Art. 18, Litigile izvorate din incheierea, executarea, modificarea, incetarea i
interpretarea clauzelor prezentului contract se rezolvé pe cale amiabila . In lipsa unei

clauze compromisorii litigile vor fi solutionate de céatre instantele judecatoresti
competente romane.

incheiat astazi, 01.10.2025

FGCR - IFN SA,

Administrator
CHIOREAN IOAN-CIPRIAN Alina-Mihaela Toma,




